Zarzadzenie Nr 0050.143.2020
Wojta Gminy Slubice
z dnia 31 grudnia 2020 r.

w sprawie zmiany Zarzgdzenia Nr 0152/44/2009 Wéjta Gminy Slubice z dnia 30 czerwca
2009 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu
Gminy Slubice z pézZniejszymi zmianami.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2020
r., poz.713); art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2019 r., poz.1282) oraz Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz. U. 2018 r., p0z.936),

Waojt Gminy Slubice zarzadza, co nast¢puje:

§ 1.

Wprowadza si¢ zmiany w Tabeli A z Zalacznika Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow Urzedu Gminy Shubice (Tabela minimalnych i maksymalnych miesigcznych
kwot wynagrodzenia zasadniczego) wprowadzonego Zarzgdzeniem Nr 0152/44/2009 Wajta
Gminy Shubice z dnia 30 czerwca 2009 r. nadajagc mu brzmienie jak w Zataczniku nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

B3

Traci moc Zarzagdzenie Wojta Gminy Stubice Nr 0050/19/2012 z dnia 22 maja 2012 roku
w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 0152/44/2009 z dnia 30 czerwca 2009 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Stubice.

§ 3.

Wprowadza si¢ zmiany w Tabeli B z Zalagcznika Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow Urzgdu Gminy Slubice (Tabela stanowisk pracowniczych i kategorie
zaszeregowania wskazujgce minimalny 1 maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego),
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 0152/44/2009 Wojta Gminy Stubice z dnia 30 czerwca 2009
r. nadajgc mu brzmienie jak w Zalaczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4.
Pozostale postanowienia Zarzadzenia pozostajg bez zmian.
§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania go do wiadomosci pracownikow
w sposob zwyczajowo przyjety.



Zalacznik Nr 1 do

Zarzadzenia Nr 0050.143.2020

Waéjta Gminy Shlubice
z31.12.2020 r.

A. Tabela minimalnych i maksymalnych miesiecznych kwot wynagrodzenia

Lp.

el ST -0 6ol F ol Bad L 2d Bl

M NN =R

zasadniczego.
Kategoria Maksymalna kwota
zaszeregowania w zlotych (min.-max.)
I 1700 - 2800
II 1720 - 2820
I 1740 - 3000
v 1760 - 3200
\% 1780 - 3400
VI 1800 - 3600
VIl 1820 - 3800
Vil 1840 - 4000
IX 1860 - 4200
X 1880- 4500
XI 1900 - 4700
XII 1920 - 4900
XIII 1940 - 5200
X1V 1960 - 5500
XV 1980 - 5800
XVI 2000 - 6100
XVII 2100 - 6300
XVIII 2200 - 6600
XIX 2400 - 6800
XX 2600 - 7000
XXI 2800 - 7300
XXII 3000 - 7500



Zalgcznik Nr 2 do
Zarzadzenia Nr 0050.143.2020
Wajta Gminy Slubice
z31.12.2020 r.

B. Tabela stanowisk pracowniczych i kategorie zaszeregowania wskazujace
minimalny i maksymalny miesi¢czny poziom wynagrodzenia zasadniczego.

L.p. | Stanowisko Kategoria zaszeregowania
Kierownicze stanowiska urzednicze
1. Sekretarz Gminy XVII - XX
2. Kierownik USC XVI - XVIII
3. Zastepca Kierownika USC XIII - XVI
4. Kierownik referatu XIII - XIX
Stanowiska urzednicze
1. Inspektor XII - XVI
2. Podinspektor X - XVI
3. Samodzielny referent IX - XIV
4. Referent/ kasjer IX - XIII
5. Mtlodszy referent VIII - XII
6. Doradca XIV - XIX
7 Informatyk X -XII
Stanowiska pomocnicze i obslugi
1, Kierowca VII-X
2 Konserwator VIII - X1
3, Robotnik gospodarczy V - VII
4. Goniec m-1v
3, Pomoc administracyjna I -V
6. Palacz CO Il -Vv
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