Zarzadzenie Nr 0050.11.2023
Wéjta Gminy Slubice
z dnia 26 stycznia 2023 roku

w sprawie: okreSlenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia Kkierownikow
(dyrektorow) i zastepcow kierownikow (dyrektoréow) gminnych jednostek
budzetowych Gminy Shubice

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22023 r., poz. 40) w zw. z art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530) zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Maksymalne miesieczne wynagrodzenie dla kierownikow (dyrektoréw) gminnych
jednostek organizacyjnych Gminy Stubice nie moze przekroczy¢ kwoty 10000,00 zt
brutto.
2. Maksymalne miesieczne wynagrodzenie dla zastepcdéw kierownikow (dyrektordéw)

gminnych jednostek organizacyjnych Gminy Stubice nie moze przekroczy¢ kwoty
8000,00 zt brutto.

§2
Przez maksymalne wynagrodzenie miesi¢czne nalezy rozumie¢ sume przypadajacych do
wyptaty w danym miesigcu nastepujacych skladnikow wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze;
2) dodatek funkcyjny;
3) dodatek za wieloletnia prac¢

§3

1. Dodatek funkcyjny przyznawany jest procentowo w wysoko$ci nie przekraczajacej
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w 1 kategorii zaszeregowania — zatacznik nr
3, tabela I, B z Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w
sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych (Dz. U. 2021, poz. 1960).

2. Tabela maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego kierownikow (dyrektoréw) i zastepcow kierownikow ( dyrektordw)
gminnych jednostek organizacyjnych Gminy Stubice stanowi zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

3. Kierownikom (dyrektorom) i zastf;pcom kierownikow (dyrektoréw) gminnych
jednostek organizacyjnych Gminy Stubice moze zosta¢ przyznany dodatek specjalny z
tytuly okresowego zwigkszenia obowiazkow stuzbowych lub powierzenia dodatkowych
zadan. Dodatek moze by¢ przyznany na czas okreslony, nie krotszy niz 1 miesiac a nie
dtuzszy niz jeden rok, w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

4. Dodatek za wieloletnia prace przystuguje kierownikom (dyrektorom) i zastepcom
kierownikow (dyrektorow) gminnych jednostek organizacyjnych Gminy Stubice na
zasadach okreslonych w przepisach ustawy o pracownikach samorzadowych.




§4
Kierownikom (dyrektorom) i zastgpcom kierownikéw (dyrektoréw) gminnych jednostek
organizacyjnych Gminy Stubice przystuguje nagroda jubileuszowa, jednorazowa odprawa w
zwigzku z przejSciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy oraz dodatkowe
wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w przepisach odrgbnych.

§5

W sprawach nie uregulowanych niniejszym zarzadzeniem majg zastosowania przepisy ustawy
o pracownikach samorzadowych, kodeksu pracy i inne przepisy prawa pracy.

§6

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik

do Zarzgdzenia Nr 0050.11.2023
Woéjta Gminy Slubice

z dnia 26 stycznia 2023 r.

Tabela maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego kierownikow (dyrektoréw) i zastepcow kierownikow (dyrektorow)
gminnych jednostek organizacyjnych Gminy Slubice

MAKSYMALNY
POZIOM MAKSYMALNY
Lp. STANOWISKO WYNAGRODZENIA | POZICM DODATKU
ZASADNICZEGO Stawka w zi
Stawka w zl

1. Kierownik (dyrektor) jednostki

6400 2150
2. Zaste¢pcea kierownika (dyrektora)

jednostki 5800 2150
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